INFORMACE OHLEDNE ZAKONA O MIMORADNEM REDITELSKEM
VOLNU A MIMORADNEM VZDELAVANI DISTANCNIM ZPUSOBEM PRO
OBDOBI EPIDEMIE ONEMOCNENI COVID-19 (G¢inny od 7. 2. 2022) a
S TIM SOUVISEJICIHO POSKYTOVANI OSETROVNEHO

Zakon umoziuje fediteli Skoly po dobu trvani pandemické pohotovosti (ktera trva od 27. 2.
2021 a zatim nebyla ukoncena) vyhlasit béhem skolniho roku mimoradné vzdélavani
distancnim zplisobem nebo mimoradné reditelské volno v celkovém rozsahu az 10 dnti

v jednom Skolnim roce.

rozsah az 10 dn( je celkovy, tedy zapocitavaji se do néj oba instituty, jak mimoradné
vzdélavani distancnim zplsobem, tak mimoradné rfeditelské volno

Cerpat Ize celkovy rozsah az 10 dnu i po jednotlivych dnech v ptipadé splnéni
zakonem stanovenych podminek

1) Podminky vyhlaseni mimoradného vzdélavani distan¢nim zplGsobem

pokud z dlivodu izolace, karantény nebo onemocnéni COVID-19 neni mozna osobni
pfitomnost pedagogickych pracovniki ve sSkole v takové mire, Zze dlsledkem toho
neni mozné zabezpedit prezencni vzdélavani ve Skole v souladu se Skolskym zdkonem,
dohodne se reditel Skoly v potfebném rozsahu s pedagogickymi pracovniky na
vykonavani vzdélavaci c¢innosti z jiného mista

o Déti, Zaci a studenti jsou povinni se mimoradného vzdélavani distancnim

zplGsobem ucastnit

2) Podminky pro vyhlaseni mimoradného reditelského volna

pokud z ddvodu izolace, karantény nebo onemocnéni COVID-19 pedagogickych
pracovnikli nelze docasné zajistit prezenéni vzdélavani ve skole nebo vzdélavani
distanénim zplsobem podle § 184a skolského zdkona, vyhlasi teditel Skoly
mimoiradné reditelské volno bud pro celou skolu, nebo pro jednotlivd pracovisté
Skoly — pak se dny, po které je reditelské volno “Cerpano”, pocitaji u kazidého
pracovisté zvlast

reditel Skoly oznami vyhlaseni mimoradného reditelského volna nebo mimoradného
vzdélavani distancnim zplsobem zakonnym zastupclim Zaku a zfizovateli



3) Narok na osetfovné v pripadé vyhlaseni mimoradného reditelského volna nebo
mimofradného vzdélavani distanénim zplGsobem

do 28. 2. 2022 se osetfovné fidi zvlastnim zakonem ¢. 520/2021 Sb.

narok na oSetfovné ma zaméstnanec, ktery nemUlze vykonavat v zaméstnani praci z
dlvodu péce o dité mladsi 10 let, v dobé, kdy je Skola, jejimz je zdkem, uzaviena z
dlvodu mimoradného opatieni, kterym je mimoradné reditelské volno nebo
mimoradné vzdélavani distancnim zplsobem

o vyse: 80 % denniho vymérovaciho zékladu

O U zaméstnance v pracovnim nebo sluzebnim poméru ¢ini pti plném dvazku
vySe oSetfovného nejméné 400 K¢ za kalendarni den

o doba poskytovani: po celou dobu uzavieni Skoly

o vyhlaseni mimoradného feditelského volna nebo mimoradného vzdélavani

distan¢nim zplUsobem skola nepotvrzuje

pro zadost o oSetfovné dava zakonny zastupce prohlaseni (tiskopis dostupny

na https://eportal.cssz.cz/web/portal/-/tiskopisy/zoppd-m-2021)

O

pokud skonci 28. 2. 2022 vySe uvedenad specialni Uprava oSetfovného, bude i poté
narok na osetfovné zachovan, bude se vsak fidit zakonem €. 187/2006 Sb., o
nemocenském pojisténi (tzv. ,bézné oSetfovné”)

narok na oSetfovné mda zaméstnanec, ktery nemlze vykondvat v zaméstnani praci z
dlvodu péce o dité mladsi 10 let, v dobé, kdy je Skola, jejimzZ je zdkem, uzaviena z
dlivodu mimoradného opatreni, kterym je mimoradné reditelské volno nebo
mimoradné vzdélavani distancnim zplsobem

o vyse: 60 % denniho vymérovaciho zakladu

o doba poskytovani: 9 dn(, resp. 16 dnl u osamélého zaméstnance
Skola své uzavreni i prechod na distancni vzdélavani potvrzuje na
predepsaném tiskopise (tiskopis dostupny na
https://eportal.cssz.cz/web/portal/-/tiskopisy/zoppd-m-2021)

4) Upozoriujeme, Ze po dobu standardniho feditelského volna (§ 24 odst. 2 Skolského
zakona) narok na tzv. osetfovné nevznika.



